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Al Signor

Sindaco del Comune di Capena
Piazza San Luca, 1

Capena (RM)

OGGETTO: Costituzione del MOVIMENTO CAPENA ANNO ZERO

I Movimento Capena Anno Zero nasce come continuita della “Lista Civica
Capena Anno Zero” presentatasi alle elezioni comunali nel Comune di Capena lo scorso
giugno 2009 come lista civica al di fuori dei partiti politici, raccogliendo ben 581 voti, pari
all'11% dei consensi, ottenendo I'elezione del Consigliere comunale, Angela
MONTEREALI.

I Movimento Capena Anno Zero ispira la sua azione politica all'idea che gli
Amministratori, pur mantenendo le proprie convinzioni politiche, mettano da parte gli
interessi di partito, per ragionare realmente sui problemi dei cittadini e per individuarne le
soluzioni.

Per tali ragioni, gli uomini e le donne di questo fantastico gruppo hanno deciso di
darsi delle regole approvando un proprio Statuto e di ufficializzarlo attraverso la
registrazione presso I’Agenzia delle Entrate di Roma

Con questa lettera ci presentiamo a Lei signor Sindaco, informandola che a Capena
€ nata una nuova realta politica, il Movimento Capena Anno Zero.

Rimanendo a Sua disposizione per ogni chiarimento e certi di una piu che fattiva

collaborazione, ci € gradita 'occasione per porgere cordiali saluti.

Il Segretario

Saute Egidi

In Allegato copia dello Statuto del Movimento politico — culturale Capena Anno Zero.

Movimento Capena Anno Zero
Sede Via Guglielmo Marconi, 29 — 00060 Capena (RM) - codice fiscale 97588940581
Www.capenaannozero.com
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STATUTO DEL MOVIMENTO POLITICO CULTURALE
"CAPENA ANNO ZERO"

Titolo |
Principi fondamentali

Articolo 1
(Costituzione del Movimento)

E costituito il Movimento Politico Culturale denominato "CAPENA ANNO ZERO".

Esso é regolato dal presente Statuto.

Il movimento politico culturale “CAPENA ANNO ZERO” (di seguito citato come ‘il
Movimento”) opera nel rispetto della Carta dei Diritti Umani, della Costituzione della
Repubblica Italiana, delle leggi dello Stato, dello Statuto del Comune di Capena.

Articolo 2
(Obiettivi)

I Movimento si prefigge I'obiettivo del rinnovamento politico ed amministrativo del
Comune di Capena attraverso la promozione dei valori di onesta, legalita, trasparenza e
Senso civico.

I Movimento ha inoltre I'obbiettivo di promuovere ogni forma di iniziative culturali
finalizzate alla valorizzazione del territorio e delle sue risorse, delle tradizioni e alla
crescita intellettuale della comunita.

Articolo 3
(Ubicazione)

Il Movimento, che ha durata illimitata, ha sede in Capena, Via G. Marconi, n. 29.
L'indirizzo della sede del Movimento pud essere variato con semplice delibera
dell’Esecutivo che potra anche istituire altre sezioni operative.

Articolo 4
(Proprieta intellettuale)

Il simbolo del Movimento, le pubblicazioni, i diritti di qualunque genere maturati sono di
esclusiva proprieta ed uso del Movimento.

Articolo 5
(Mezzi finanziari)

| mezzi finanziari del Movimento sono costituiti dai proventi del tesseramento, da
sottoscrizioni volontarie, dagli introiti delle manifestazioni o di altre iniziative nonché
dall’eventuale finanziamento pubblico. Le sottoscrizioni sono promosse dall’Esecutivo.
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STATUTO

Articolo 6
(Regolamenti)

Al fine di rendere maggiormente funzionale la vita del movimento possono essere
predisposti, a cura dell’Esecutivo, eventuali regolamenti.

Titolo 1
Gli iscritti

Articolo 7
(Iscritti)

Gli iscritti al Movimento si dividono in:

a. Fondatori; sono Fondatori gli iniziali sottoscrittori del presente statuto;

b. Ordinari; sono Ordinari tutti coloro che sono in regola con la quota associativa
c. Giovanili; sono Giovanili gli iscritti di eta inferiore a 24 anni.

Articolo 8
(Regole di iscrizione)

Ogni cittadino che abbia compiuto il sedicesimo anno di eta pud iscriversi al Movimento.

Possono aderire al Movimento anche gli iscritti ad altri Movimenti e Partiti politici, ma in
questo caso non possono candidarsi nei vari Organismi del Movimento.

Gli iscritti accettano il presente Statuto e si impegnano ad agire per realizzarlo.

L'iscrizione per i nuovi membri &€ aperta dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno, ed
e corrisposta in dodicesimi. Le operazioni di rinnovo dell'iscrizione si svolgono entro il
mese di Aprile. La quota annuale, che per I'anno 2010 & di € 30.00, & fissata per gli anni
successivi dal’Esecutivo. La quota dell’iscritto Giovanile € ridotta del 50%.

La domanda di iscrizione al movimento deve essere indirizzata al Segretario
dellEsecutivo, il quale, sentito I'Esecutivo stesso, ne dara il benestare. Il rifiuto
dell'iscrizione, dopo la ratifica del Collegio di garanzia, sara comunicato dal Segretario per
iscritto all'interessato.

Articolo 9
(Diritti)

Ciascun iscritto al Movimento ha il diritto di:

a) partecipare alla definizione della linea politica amministrativa del movimento con
liberta di proposta;

b) essere informato delle decisioni e delle iniziative del Movimento a cura degli
organismi esecutivi, attraverso comunicati affissi allalbo della sede e pubblicati sul sito
internet del Movimento;

c) eleggere, a partire dal 7 mese successivo alla data dell’iscrizione, gli organismi
esecutivi ed esserne eletto nel rispetto delle regole di compatibilita.
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STATUTO

Articolo 10
(Doveri)

Ciascun iscritto al Movimento ha il dovere di:

a) promuovere e sostenere, secondo le proprie attitudini e possibilita, la linea politica
del Movimento e le iniziative a cui il Movimento decida di partecipare;

b) impegnarsi nelle consultazioni comunali a sostenere i candidati del Movimento;

c) essere in regola con il versamento della quota annuale di iscrizione;

d) svolgere una regolare azione di presenza politica nel Comune di Capena;

e) astenersi da ogni azione e atteggiamento che possa nuocere al Movimento stesso;

f) tenere nei confronti degli altri iscritti e di tutti i cittadini un comportamento improntato
al massimo rispetto della dignita e della personalita di ciascuno;

g) rispettare le norme di convivenza democratica, i diritti delle minoranze e 'ambiente;

h) tenere una irreprensibile condotta etica e politica.

Articolo 11
(Decadenza)

La qualifica di iscritto al Movimento decade automaticamente per:
a) dimissioni presentate per iscritto al Segretario;

b) mancato pagamento della quota di iscrizione;

c) decesso.

La qualifica di iscritto pud essere perduta su delibera del’Esecutivo per:

a) inosservanza delle disposizioni del presente statuto;

b) aver operato mediante atti manifestamente contrari all'interesse del Movimento;

c) aver creato dissidi e disordini tra gli iscritti o per aver arrecato danni morali o materiali
al Movimento o ai suoi beni;

Articolo 12
(Comunicazioni)

Tutte le comunicazioni del Movimento, rivolte agli iscritti, sono pubblicate, con tempi
consoni, all'albo e sul sito internet del Movimento a cura del Responsabile Comunicazione
Esterna.

Titolo Ill
Gli Organi del Movimento

Articolo 13
(Organi)

Sono Organi del Movimento:

a) I’Assemblea degli iscritti;

b) I'Esecutivo;

c) il Collegio di Garanzia.

Tutte le cariche sociali sono a titolo gratuito.
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Articolo 14
(Assemblea degli Iscritti)

L’Assemblea € I'organo che decide le linee politiche generali del Movimento proposte
dall’'esecutivo.

Elegge il Presidente del’Assemblea e I'Esecutivo.

Puo sfiduciare I'Esecutivo con il voto dei 2/3 degli iscritti e contestualmente eleggerne
un’altro.

Puo sfiduciare il Presidente con il voto dei 2/3 degli iscritti e contestualmente eleggerne
un’altro.

Puo proporre, all’Esecutivo, modifiche dello Statuto con il voto dei 2/3 degli iscritti in
prima convocazione e con 2/3 degli iscritti presenti in Assemblea in seconda
convocazione.

L’Assemblea € costituita da tutti gli iscritti e si riunisce periodicamente, almeno due
volte I'anno in occasione della presentazione del programma preventivo e del bilancio
consuntivo, e ogni qual volta sia richiesto dall’Esecutivo, dal Presidente o da almeno un
terzo degli iscritti.

La convocazione € fatta a cura del Presidente dellAssemblea attraverso comunicati
affissi all’albo della sede e pubblicati sul sito internet del Movimento, almeno dieci giorni
prima, che possono ridursi a tre in caso di motivata urgenza, contenenti I'indicazione del
luogo, giorno ed ora della riunione e gli argomenti da trattare.

L’Assemblea € presieduta dal Presidente, il quale € il garante del rispetto delle regole e
della democrazia interna al Movimento.

In casi di sua assenza o di impedimento €& presieduta da uno dei fondatori, salva
diversa designazione dell’Assemblea.

Articolo 15
(Presidente)

Il Presidente dura in carica 2 anni ed ha il compito di:

1) Convocare I'’Assemblea degli iscritti su richiesta dellEsecutivo e quando lo ritenga
necessario;

2) Presiedere 'Assemblea degli iscritti essendone contestualmente il moderatore;

3) Convocare e presiedere il Collegio di Garanzia;

4) Verificare I'operato dell’Esecutivo e convocare I’Assemblea nel caso in cui rilevi
linee politiche in contrasto con le direttive generali approvate da questa.

Articolo 16
(Esecutivo)

L’Esecutivo, che dura in carica 3 anni, € composto da un numero dispari di membri,
variabile da un minimo di cinque a un massimo di nove ed & costituito per almeno un
terzo, arrotondato per eccesso, dai Fondatori.

Elegge al suo interno le seguenti cariche:

a) Segretario;

b) Tesoriere;

c) Responsabile Comunicazione Esterna.
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Articolo 17
(Compiti dell’Esecutivo)

L’Esecutivo propone all’Assemblea le linee politiche del Movimento che intende
adottare nel corso del suo mandato e le attua dopo I'approvazione. E dotato nelle sue
funzione di autonomia operativa e organizzativa.

Sono compiti dell’Esecutivo:

a) proporre all’assemblea, entro 30 giorni dalla sua elezione, le linee programmatiche;

b) determinare le quote di iscrizione entro il 30 Novembre di ogni anno a valere per il
primo anno successivo, dando immediata comunicazione agli iscritti;

c) accogliere o respingere le domande di iscrizione;

d) adottare provvedimenti disciplinari ed eventuali provvedimenti di espulsione;

e) predisporre il Bilancio preventivo e consuntivo da sottoporre per I'approvazione
al’Assemblea degli iscritti;

f) provvedere alla convocazione dell’Assemblea degli iscritti formulandone I'ordine del
giorno;

g) provvedere alla predisposizione ed alla modifica dei regolamenti interni;

h) comunicare al Presidente le deliberazioni adottate in ogni riunione dell’Esecutivo.

Articolo 18
(Segretario)

Il Segretario ha la direzione del Movimento e ne ha la rappresentanza di fronte ai terzi e
la firma sociale.

Pubd compiere tutti gli atti di ordinaria amministrazione ai sensi dello Statuto e
delleventuale Regolamento, nonché tutti gli atti utili o ritenuti necessari per la
presentazione delle liste e dei candidati del Movimento alle consultazione elettorali
amministrative.

Articolo 19
(Tesoriere)

Il Tesoriere, assicura la corretta tenuta della contabilita del Movimento sovrintendendo
alla corretta stesura dei piani finanziari a sostegno delle iniziative deliberate; provvede a
riassumere le risultanze contabili nei rispettivi bilanci di competenza, da sottoporre
allEsecutivo ed all’Assemblea degli Iscritti.

Ha tutti i poteri per operare sul conto corrente o postale.

Sul rapporto bancario / postale, intestato al Movimento, sono delegati ad operare, con
firma disgiunta, il Segretario, il Tesoriere ed il Responsabile Comunicazione Esterna.

Articolo 20
(Responsabile Comunicazione Esterna)
Il Responsabile Comunicazione Esterna (RCE), che svolge anche le funzioni di vice-

segretario, detiene i rapporti con il pubblico, la stampa, coordina gli eventi e le
manifestazioni o le occasioni pubbliche di incontro con gli iscritti e non.
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Spetta all’ RCE la revisione ultima di tutte le bozze di documenti e/o di manifesti, prima
della messa in stampa e della successiva pubblicazione, che vengono inviate per
conoscenza al Presidente dell’Assemblea.

Articolo 21
(Collegio di Garanzia)

Il Collegio di Garanzia, che dura in carica 2 anni, € composto da tre membri:

a) il Presidente dell’Assemblea degli Iscritti;

b) un iscritto Fondatore, non facente parte dell’Esecutivo, nominato in assemblea, dai
Fondatori;

C) una persona esterna di particolare autorita morale e comprovata competenza ed
esperienza nominata dall’Esecutivo.

Articolo 22
(Compiti del Collegio)

Compiti del Collegio & quello di:

a) verificare il rispetto dello Statuto e del Regolamento interno da parte degli organi e
degli iscritti al Movimento;

b) risolvere eventuali controversie tra i vari organi del Movimento;

c) risolvere eventuali controversie tra gli iscritti e tra questi e gli organi del Movimento;

d) richiedere la rimozione di eventuali incompatibilitd a coloro che ricoprono cariche
nel Movimento, arrivando a sollevare dall'incarico coloro che non rimuovano
'incompatibilita sollevata;

e) valutare, su richiesta dellinteressato, le motivazioni addotte dall’Esecutivo in
riferimento alla mancata iscrizione o espulsione dal Movimento;

Il Collegio di Garanzia si esprime all’'unanimita.

Articolo 23
(Decadenza dalle cariche)

Le cariche elettive del Movimento decadono nei seguenti casi:

a) perdita della qualifica di iscritto;

b) dimissioni motivate e presentate per iscritto all’Esecutivo;

c) assenza ingiustificata per tre volte consecutive a qualunque riunione a cui egli sia
tenuto a partecipare per Statuto;

d) condanna definitiva per reati penali.

Titolo IV
| rappresentanti nelle Istituzioni

Articolo 24
(Responsabilita politica)

| candidati che concorreranno in nome e per conto della “Lista” espressione del
Movimento o sostenuta dallo stesso sia in qualita di Sindaco o di Consigliere Comunale,
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gli iscritti nominati Assessori 0 membri di Commissioni Consiliari o di Enti e/o Associazioni
di nomina Comunale, si impegnano a rappresentare, nelle varie sedi, le istanze proposte
dall’Esecutivo.

A tale scopo i rappresentanti nelle Istituzioni, informano I'Esecutivo sulla propria attivita,
lo rendono partecipe delle decisioni mantenendo tuttavia I'autonomia loro riconosciuta
dalla normativa vigente.

Ogni volta che venissero richieste prese di posizione che vincolano il Movimento, il
rappresentante si impegna a comunicare preventivamente all’Esecutivo I'argomento al fine
di determinare assieme I'indirizzo da seguire e I'eventuale posizione da sostenere.

Qualora il rappresentante venga meno a quanto definito ai precedenti commi 2 e 3, |l
Segretario provvedera ad emettere un primo ammonimento scritto. Qualora tale atto non
fosse sufficiente a dirimere le posizioni in contrasto, I'Esecutivo adottera I'eventuale
provvedimento di espulsione che dovra essere ratificato dal Collegio di garanzia.

Le decisioni verranno prese con la maggioranza di almeno due terzi dell’Esecutivo.

Articolo 25
(Incompatibilita)

L’incarico di Sindaco, Assessore e Consigliere sono incompatibili con le cariche
istituzionali del Movimento.

Il titolare di carica all’interno del Movimento, a seguito di nomina o elezione ad una delle
predette cariche pubbliche, provvedera immediatamente a presentare le proprie dimissioni
al’Assemblea degli Iscritti o dei Fondatori la quale, in seduta straordinaria, provvedera ad
una nuova elezione.

Titolo V
Norme transitorie
Articolo 26
Il presente Statuto entra in vigore al momento della sua sottoscrizione da parte dei

Fondatori.
In tale occasione si provvedera alla elezione delle cariche interne.
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